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Tekniikan akateemiset TEKin
valtuustosopimus vaalikaudeksi 2023-2026

Tekniikan ammattilaiset rakentavat kestdvaa ja yhdenvertaista tulevaisuutta

Valtuustosopimus ilmaisee valtuustoryhmien yhteisen tahtotilan TEKin valtuustokaudelle 2023-2026: mihin
asioihin panostetaan ja missa halutaan kehittya. TEKin perustehtdva on sdantéjen mukaan “toimia jdsentensa
yhdyssiteena ja tukea ndiden yhteisia pyrkimyksid, valvoa jasentensa yleisia etuja, edistda teknillisia tieteit3,
tekniikkaa ja teollisuuden kehittamisen yleisia edellytyksia, edustaa alan asiantuntemusta seka toimia maan
talouseldman yleisten edellytysten kehittamiseksi ihmisen ja hdnen elinymparistonsa parhaaksi”. Toimintaa
kehitetdan aktiivisessa vuorovaikutuksessa tekkildisten kanssa.

Me tekkildiset rakennamme yhdenvertaista ja turvallista tyoeldamaa ja yhteiskuntaa kaikille taustoista riippu-
matta. Tavoitteemme on purkaa tyéeldman syrjivia rakenteita ja asenteita. Pyrimme edesauttamaan tyomark-
kinoiden kansainvalistymista seka edistamaan tekniikan alan korkeaa osaamista.

TEKin jasenyydelld hyvaa elamaa

Vaikuttavia jasenpalveluita kehitetdan perustuen tietoon tekkildisten toiveista ja tarpeista, mukaan lukien yk-
silolliset palvelut. Tyon ja perhe-eldman tasapainoa edistetdan vaikuttamis- ja sopimustoiminnassa. Suomeen
muuttaneiden tekniikan ammattilaisten tarpeisiin kiinnitetdaan erityistd huomiota palveluissa ja jdsenhankin-
nassa. TEK pyrkii siihen, etta kaikki tekkildiset haluavat pysya TEKin jasenina korkeakoulusta hautaan.

Yhteistyokykyista ja ammattitaitoista tyomarkkinaedunvalvontaa

TEKin edunvalvonta huomioi kaikkien jadsenryhmien erityispiirteet. TEKin edunvalvonnassa pidetdan kiinni
kaikkien tekkildisten ansiotason varmistamisesta, yhteistydssa muiden ammattijdrjestdjen kanssa. TEK toimii
ennakoivasti tydmarkkinoiden ja edunvalvonnan kehittyessa. TEK tukee luottamusmiesten osaamisen ja toi-
mintaedellytysten vahvistamista. Tyomarkkinakoulutusta tarjotaan yhteistyokumppaneiden kanssa laajasti.

Sosiaalipoliittisessa vaikuttamisessa huomioidaan jasenten erilaiset taustat sekd tydsuhteiden moninaisuus
eri eldman- ja uran vaiheissa. Yrittdjien ja ammatinharjoittajien sosiaaliturvaratkaisuihin on kiinnitettava eri-
tyistd huomiota sosiaaliturvan kokonaisuudistusta valmisteltaessa.

TEKin edunvalvontaty6 tahtda myos parantamaan eri tekniikan alan akateemisten urien houkuttelevuutta.

TEK pyrkii edistamaan yhdessda muiden ammattijarjestojen kanssa sitd, etta yrityskohtaisessa sopimisessa
tyontekijoitd/henkilostoa edustaa luottamushenkilo ja tyontekijoillad sailyy tyolainsdddannon seka tyéehtoso-
pimusten vahimmaisturva.

Tekniikan akateemiset luottavaisina teknologiamurroksen darella

TEK on aloitteellinen keskustelija uusien teknologioiden eettisten pelisdadntdjen luomisessa. Tama koskee
mm. tekodlyn mahdollisuuksien ja riskien ymmartamista seka lakeihin ja tybehtosopimuksiin vaikuttamista.
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Valtuuston tulee kdyda jatkuvaa sisaista keskustelua, miten TEKin edunvalvontapalvelut toimivat teknologia-
kehityksen aiheuttamissa tyomarkkinoiden muutostilanteissa.

TEK vahvistaa teknologiayrittajyyden edellytyksia.

Digitalisaatiolla ja vihrealla siirtymalla kohti parempaa yhteiskuntaa

TEK tukee yhteiskunnallisia ratkaisuja, joilla tekniikka parhaiten edistda YK:n kestavan kehityksen tavoittei-
den saavuttamista, esimerkiksi energia- ja resurssitehokkuutta lisdavia innovaatioita. TEK vaikuttaa yhteis-
kunnan ja EU-regulaation kehitykseen itse seka Akavan ja muiden sidosryhmien kautta.

Selvitetdan TEKin kansainvalisen toiminnan nykytilanne ja kehitetdan toimintamallia siten, ettad kansainvalista
toimintaa ja vaikuttavuutta syvennetadn kansallisella ja EU-tasolla, verkostojen ja TEKin oman toimijuuden
kautta. Sisarjarjestojen parhaat kdytannot otetaan kdyttoon ja meidan edelldkavijyyttdmme jaetaan muille.

Kestdvaa kasvua osaamisella ja innovaatioilla

Edistamme innovaatioiden rahoitusta koskevan lain toteutumista, jotta julkisen TK-rahoituksen osuus BKT:sta
nousee lain edellyttamalle tasolle (1,2 %) vuoteen 2030 mennessa.

TEK edistaa sellaisen innovaatiojarjestelman kehittamista, joka perustuu kansalaisten, yritysten, tutkimuslai-
tosten ja korkeakoulujen yhteistyohon.

TEK jatkaa tyotdan laadukkaan koulutusjarjestelman ja tekniikan alan korkeakoulutuksen laadullisesti,
madrallisesti ja alueellisesti riittdvan resursoinnin puolestapuhujana. TEK vaalii tekniikan alan akateemisten
tutkintojen laatua ja arvokkuutta. TEK toimii aktiivisesti, jotta tekniikan ala houkuttelisi eri taustaisia opiske-
lijoita.

Toimintaympariston muutokset tekevat jatkuvasta oppimisesta ja osaamisen kehittdmisesta valttdmatonta
jokaisen tekkildisen tyouralla. TEK jatkaa tyotdan elinikdisen oppimisen kdytantdjen kehittdmiseksi. Kotimais-
ten kielten asema on turvattava tekniikan alan koulutuksessa. TEK tukee tekniikan sanaston kehittdmista ja
yllapitamista.

TEKin sisdinen kehittdminen: Rohkeus uudistua ja uudistaa

Valiokunnat ja tyoéryhmat ovat TEKin mahdollisuus hyodyntaa jasenistonsa asiantuntemusta toiminnan kehit-
tamisessa ja paatoksenteossa. Valiokunnilla ja tyoryhmilla tulee olla selkeat roolit ja tehtavat, jotka asetetaan
valiokuntaa tai tyoryhmaa perustettaessa. Valiokuntaosallistumisia tarkastellaan vuosittain ja tarvittaessa
jasenia vaihtaen.

Viestintaa toimiston, hallituksen, valtuutettujen ja valiokuntien valilla tehostetaan ja valtuuston kokousten
rakennetta kehitetdaan keskustelevammaksi. Valtuutetut sitoutuvat osallistumaan aktiivisesti valtuuston ko-
kouksiin sekd noudattamaan kokousjarjestelyja ja varsinaisen jasenen ilmoittautumisaikaan liittyvid saantoja.

Jaseniston yhteisollisyytta ja osaamista vahvistetaan kumppanuuksia hyodyntéden seka valtakunnallisella etta
alueellisella toiminnalla. Monikielista toimintaa kehitetdan maaratietoisesti ja kohdennetaan resursseja myos
englanninkielisiin neuvonta- ja edunvalvontapalveluihin.



