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Mahdoton yhtdlo

B Tini vuonna on suomalaisissa tekniikan yliopistoissa 25400 aktiivis-
ta opiskelijaa. Opettajia meilld on 1230. Tistd saadaan yksinkertaisella
jakolaskulla selville, ettd Suomessa on 20,7 oppilasta yhti opettajaa koh-
ti. Hyvi kansainvilinen taso edellyttiisi suhdetta 8 opiskelijaa yhti opet-
tajaa kohti.

Neuvon tydryhmi ehdottaakin, etti pikaisesti, vuoteen 2010 mennessi,
pyrittiisiin alentamaan suhde 14 opiskelijaa/opettaja ja vuoteen 2015 men-
nessi esimerkiksi tasolle 8 opiskelijaa/opettaja. TAmi merkitsisi seki uusi-
en opiskelijoiden sisdinottomiirien pienentimistd, etti erityisesti uusien
opettajien palkkaamista. Opettajia tekniikan yliopistoissa tulisi olla enem-
min kuin kaksinkertainen mairi nykyiseen tilanteeseen verrattuna.

Nykyisen tulosohjauksen aikana Suomen kaikkien yliopistojen opis-
kelijamiird on kasvanut 51 prosenttia, ulkomaisten opiskelijoiden miiri
Marjo Matikainen-Kallstrom 97 prosenttia, maisterintutkintojen méri 50 prosenttia, tohtorin tutkinto-
kansanedustaja jen miirid 167 prosenttia, budjettirahoitus 58 prosenttia ja ulkopuolinen
rahoitus 232 prosenttia, kun samaan aikaan opettajien mééri on kasvanut
vain 2 prosenttia. Tehokkuus ja tuottavuus ovat siis huomattavasti paran-
tuneet tini aikana. Onko se tapahtunut laadun kustannuksella on iso ja
tirked kysymys. Elinkeinoeldmin puolelta on esitetty viime aikoina vaka-
vaa huolestumista tulevaisuuden huippuosaamisesta ja tieteellisen tutki-
muksen laadusta. Tulosohjauskriteereitid pitiisikin kiireellisesti muuttaa
méiristd kohti laatua.

Ei siis ihme, ettd yliopistojen ja korkeakoulujen viiki on tukka pystys-
sd seurannut hallituksen siéstosuunnitelmia. Hallituksen kehyspéitoksen
mukaan valtionhallinnosta pitdd vuoteen 2011 mennessi vihentiid 17 500
tyontekijid. Vuosien 2007-20011 aikana vapautuvista valtion viroista saa
tiyttdd jatkossa vain puolet. Kehyspiitos koskee valtion virastojen ja minis-
terividen ohella myds yliopistoja. Tavoite parantaa hallinnon tuottavuut-
ta ja siten siistdd verorahoja on tietenkin hyvi, mutta ei yliopistoja voida
kohdella samoin kuin virastoja.

Jokin aika sitten valtioneuvosto teki aivan oikeansuuntaisen periaatepii-
toksen, jonka mukaan yliopistojen tulisi jatkossa panostaa tutkimuksen laa-
tuun ja kansainvilisesti korkeatasoiseen tutkijakuntaan. Tutkintojen miii-
rid tulisi myos kasvattaa. Miten timi kaikki on mahdollista, jos ennestin-
kin liian pientd henkilskuntaa karsitaan? Esimerkiksi Teknillisessi korkea-
koulussa riittimittomit henkilostovoimavarat heikentivit jo nyt toiminnan
tuottavuutta ja laatua. Laiteinvestoinneista ei voi edes puhua. Toki yliopis-
totkin haluavat parantaa tehokkuutta ja tuottavuutta mm. hallinnossa ja
rakenteissa ja kehittimilld keskiniistd yhteistyotiin. Henkiloston vihen-
nysvaatimus ei kuitenkaan ole realistinen.

Parempi tapa sdéstid olisi rakenteellinen uudistus, jolloin koko yliopis-
toverkkoa tulisi tarkastella kokonaisuutena. Hallituksen selvitysmies Jorma
Rantanen on kuukausia sitten jittinyt raporttinsa ja ehdotuksensa, joista
monet ovat perusteltuja ja toteuttamiskelpoisia. Mitdin toimenpiteiti ei
kuitenkaan ole saatu aikaan.
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