B Uratilaisuudet on réditdldity
jdsenten tarpeisiin ja niissd kdsi-
tellddn urasuunnitteluun, tyon-
hakuun, ammatilliseen kehitty-
miseen ja kansainvdlistymiseen
liittyvid teemoja. Suunittelussa
on hyddynnetty jdsenten esittd-
mid toiveita ja aiemmissa tilai-
suuksissa annettu palaute. Tilai-
suudet ovat maksuttomia, ellei
muuta ole erikseen mainittu.

limoittautumiseen liittyvat kysymykset,
peruutukset ja jaljella olevien paikkojen
tiedustelut:

Salla Lindholm (09) 2291 2202,
uratilaisuudet@tek.fi tai www.tek.fi/
urapalvelut.

limoittautuessasi kerro koko nimesi seka
syntymaaikasi. Jos sinulla on erikoisruo-
kavalio, kerro ystavallisesti myos siita.
Kaikki ilmoittautuneet saavat muistutus-
kirjeen kotiosoitteeseen postitse muuta-
mia paivia ennen tilaisuutta. Jos tilaisuu-
teen on maksu, toimitetaan tilisiirtotie-
dot muistutuskirjeen yhteydessa.

Lisatiedot liittyen tilaisuuksien sisaltoon:
Hanna-Riikka Myllymaki

(09) 2291 2249,
hanna-riikka.myllymaki@tek.fi ja

Sari Taukojarvi

(09) 2291 2256, sari.taukojarvi@tek.fi
Kansainvaliset tilaisuudet:

Riitta Vierros (09) 2291 2248,
riitta.vierros@tek.fi

PAAKAUPUNKISEUTU

Suorahaku eli headhunting

19.10. klo 17.00-19.30
Insinoorit-Ekonomit -talon luentosali,
Ratavartijankatu 2 A, 3. eli sisaantulo-
kerros, 00520 Helsinki.

Kahvitarjoilu alkaen klo 16.30.

— Millainen on suorahakuprosessi?

— Miksi ja millaisissa tilanteissa suorahakua
kaytetaan?

— Millaiset yritykset/organisaatiot antavat suo-
rahaku-toimeksiantoja?

— Millaisista osaajista suorahakukonsultit ovat
kiinnostuneita?

— Miten oma osaaminen, kokemus, tavoitteet
ja motiivit tulee tulee esittaa?

— Miten suorahakukonsulttiin kannattaa olla
yhteydessa?

Luennoitsijana konsultti, DI Lars Pawli J. Friis-
berg & Partners (www.jfriisberg.com). Pawli on
toiminut konsulttina vuodesta 1989. Aiemmin
han toimi lahes kaksi vuosikymmenta erilaisis-
sa investointiprojektien johto-, myynti- ja tuote-
kehitystehtavissa, kohdealueena lahinna Euroo-
pan maat.

limoittautuminen 12.10. mennessa.

Taitava esimies ja kansainvalinen
tyoymparisto

3.11. klo 17.00-19.30
Insinoorit-Ekonomit -talon luentosali,
Ratavartijankatu 2 A, 3. eli sisaantulo-
kerros, 00520 Helsinki.

Kahvitarjoilu alkaen klo 16.30.

Teemoina:

— Tehokas monikulttuurinen tiimityo

— Miten tehostan suomalaista johtajuuttani?
— Kuka loppujen lopuksi johtaa?

Luennoitsijana FK Marjut Nieminen Internatio-
nal Skills (www.internationalskills.net). Luen-
noitsija on pitkaan asunut ja tydskennellyt kou-
luttajana Yhdysvalloissa, joten sikalaisesta
tyoskentelykulttuurista saamme hyvia vinkkeja
illan aikana.

limoittautuminen 27.10. mennessa.

Yksityisyyden suoja tyoelamassa
4.11. klo 17.00-19.00

Ramada Hotel Oulu, Kirkkokatu 3,
90100 Oulu.

Kahvitarjoilu alkaen klo 16.30.

— Mita tietoja tyontekijasta saa kerata?

— Mista tietoja saa kerata?

— Henkil6- ja soveltuvusarviontitestit
(kayttotarkoitus, edellytykset)

— Alkoholi- ja huumetestit

— Tybntekijan terveydentilaa koskevat tiedot
(ketka saavat kasitella, mihin tarkoitukseen)
— Tyontekijéiden tekninen valvonta

— Sahkadpostin ja tietoverkon kaytto

Luennoitsijana lakimies VT Juha Teerimaki,
TEK.

limoittautuminen 27.10. mennessa.

Menestysta rekrytointihaastatteluun
11.11. klo 17.00-19.30

Sokos Hotel Tammer, Teknillisen seuran
kabinetti, 2. krs. Satakunnankatu 13,
33100 Tampere.

Kahvitarjoilu alkaen klo 16.30.

Tunnista haastattelutilanteen luonne
Tunnista haastattelutyyli ja toimintatapa
Valmistaudu haastattelutilanteeseen

— HKerro vahvuuksistasi vaikuttavasti

— Erotu parhaimmaksi — mika ratkaisee

Konsulttija rekrytointipsykologi, PsM Vesa Mik-
kola, Alén Consulting (www.alenconsulting.fi).
Mikkola on toiminut aikuiskoulutuksen ja ura-
suunnittelun parissa seka henkiléstokonsultti-
na ja rekrytointipaallikkdna. Suomen psykologi-
litto on myontanyt hanelle hyvan henkildarvioin-
titydn sertifikaatin.

limoittautuminen 3.11. mennessa.
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Huom! Uratilaisuudet on tarkoitettu vain TEKin jdsenille.

Etukdteen ilmoittautuminen on vdlttdmedtontd.

Suorahaku eli headhunting

27.10. klo 17.00-19.30

Sokos Hotel Hamburger Bors, Regina-ko-
koustilat, Kauppiaskatu 6, 20100 Turku.
Kahvitarjoilu alkaen klo 16.30.

— Millainen on suorahakuprosessi?

— Miksi ja millaisissa tilanteissa suorahakua
kaytetaan?

— Millaiset yritykset/organisaatiot antavat suo-
rahaku-toimeksiantoja?

— Millaisista osaajista suorahakukonsultit ovat
kiinnostuneita?

— Miten oma osaaminen, kokemus, tavoitteet
ja motiivit tulee tulee esittaa?

— Miten suorahakukonsulttiin kannattaa olla
yhteydessa?

— Eri rekrytointimenetelmien kaytosta
(yrityksen nakoékulma): nuoret asiantuntijat /
keskijohto / ylin johto

— Miksi rekrytointiprosessi kestaa niin kauan
(ehdokkaan nakoékulma)

— Hakijan/ehdokkaan kotilaksyt tydpaikka-
neuvotteluissa

Luennoitsijana managing partner Jouni Riek-
ki, InterSearch (www.intersearch.fi). Riekki on
toiminut 10 vuotta teollisuudessa ja 20 vuotta
konsulttina.

limoittautuminen 20.10. mennessa.

Elakkeelle — milloin ja miten

10.11. klo 17.00-19.00

Sokos Hotel Hamburger Bors, Regina-ko-
koustilat, Kauppiaskatu 6, 20100 Turku.
Kahvitarjoilu alkaen klo 16.30.

Tilaisuudessa kasitellaan:

— Eri vaihtoehdot siirtya elakkeelle (mm. osa-
aikaelake) ja aiemman tyohistorian vaikutus
tulevaan elakkeeseen.
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— Ostoelakkeen vaikutus lakisdateiseen elak-
keeseen.
— Elaketurvan tulevaisuuden nakymat.

Asiantuntijana tiedottaja Heikki Raittila, TELA
Elaketiedotus (www.tela.fi).

limoittautuminen 3.11. mennessa.

Vahvuutena esiintymistaito

16.11. klo 17.00-19.30

Radisson SAS Royal Hotel, Hovioikeuden-
puistikko 18, 65100 Vaasa.

Kahvitarjoilu alkaen klo 16.30.

— Mitad suomalainen esiintyminen on ja mita
sen pitaisi olla

— Ole oma itsesi! Anna persoonallisuutesi tulla
esiin!

— Mita esiintymisjannitys on ja miten opit ela-
maan sen kanssa

— Miten lisata esiintymisvarmuutta

— Kun kohtaamme ensimmaisen kerran

— Antamasi ensivaikutelma

— Sanattomat viestit

— Miten kohtaan ns. hankalat kuulijat ja asiak-
kaat

— Valmenna itsesi esiintymaan

— Esityksen suunnittelu, valmistelu ja rakenne

— Tehokas aloitus ja lopetus

— Erilaiset havainnollistamistavat

Luennoitsijana koulutuspaallikké Kalevi Tam-
mivuori, Infor/MTV-koulutus (www.infor.fi). Tam-
mivuorella on yli 30 vuoden kokemus medias-
ta. Han on kirjoittanut kirjan Nauti esiintymises-
tal (2000).

limoittautuminen 9.11. mennessa.

www.tek.filurapalvelut
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