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IdeaPointsin projektikoordi-
naattori Anki Jansson ja Idea-
Pointsin uusi upea juliste, jon-
ka suunnittelivat Ulla Kytönen 
ja Merja Haakana.
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TEKrekry ja Idea-Points 
esittäytyivät ympäristöalojen ammattimessuilla

■	Yksinkertainen on kaunis-
ta. Se pätee myös toimivaan ja 
hyvään PowerPoint-esitykseen.
 Sitäkin antia oli tarjolla 
ympäristöalojen ammattimes-
suilla syyskuussa, kun TEK-
rekry ja Idea-Points tarjosivat 
tietoiskuja messuille osallistu-
essaan.

Pointsia tunnetuksi paikkana, jos-
sa pätevät, työnhaluiset ihmiset 
tarjoavat osaamistaan yritysten 
käyttöön, Idea-Pointsin projekti-
koordinaattori Anki Jansson ker-
too.

Yhteistyökumppaneina mes-
suilla olivat Espoon-Vantaan tek-
nillinen ammattikorkeakoulu ja 
Helsingin ammattikorkeakoulu 
STADIA.

Kolmena päivänä ympäristö-
alan messuilla vieraili yli 9 400 
kävijää. Yleisen messuvalistuksen 
lisäksi rekrytointiosastolla pidet-
tiin noin puolen tunnin  mittaisia 
tietoiskuja. Niissä sekä TEKrekry 
että Idea-Points esittelivät palvelu-
jaan, mutta asialla olivat myös In-
sinööriliitto, Aarresaari/Yliopistot, 
Jobstep, Jobline ja Työvoimahal-
linto.

Idea-Pointsin joukko suunnitteli 
messuesiintymistä useassa kokouk-
sessa. Vilkkaista keskusteluista ja 

railakkaasta hirtehishuumorista-
kin – vai mitä sanotte iskulausees-
ta ”lujaa osaamista uusiokäyttöön” 
– Ulla Kytönen ja Merja Haaka-
na kiteyttivät teemaksi Löydä ih-
minen. Teemasta he suunnitteli-
vat tyylikkään julisteen osaston sei-
nälle ja messuilla jaettavan käsi-
esitteen. Pointsilaiset kiersivätkin 
ahkerasti sekä ympäristömessuilla 
että samaan aikaan olevilla myyn-
nin ja markkinoinnin messuilla.

Inhimilliset resurssit 
kierrätykseen
– Inhimillisiä resursseja on hyvä 
välillä kierrättää ja päästää työssä 
olevat puurtajat ansaitulle vuo-
rotteluvapaalle ja ottaa vaikkapa 
Idea-Pointsista työtä janoava vuo-
rotteluvapaasijainen, Anki Jansson 
suositteli messuilla.

Koska työllistyminen on aina 
kahden kauppaa, työntekijän 
ja työnantajan, Jansson toivot-

TEKrekry ja Idea-Points 
olivat mukana ympä-
ristöalojen ammatti-
messuilla Helsingin 

Insinöörien järjestämällä rekry-
tointiosastolla. Tavoite oli solmia 
uusia kontakteja työnantajiin. 
TEKrekrystä tietoiskuja jakoi Arja 
Lindfors, Idea-Pointsin väkeä oli 
paikalla enemmänkin.

–  Tarkoituksena oli tehdä Idea-
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Myös TEKrekry esittäytyi messuilla. Asiamies Arja Lindfors kertoi tie-
toiskuissa TEKrekryn toiminnasta.

M
ar

ke
tt

a 
H

ar
in

en Idea-Points kouluttaa...

Keskiviikkona 20.10. klo 13.00–16.00
HALUATKO INNOSTUA ELÄMÄSTÄ?
– Näin valmennat itseäsi
Monipuolisen elämäntaidon valmennuksen avulla löydät uusia ilonaihei-
ta elämääsi, avaat ovet erilaisille mahdollisuuksille, löydät käytännönlä-
heisiä tavoitteita itsellesi ja teet unelmistasi totta.
 Kehityspäällikkö Päivi Immonen, Viaviola yritysvalmennus

Keskiviikkona 3.11. klo 13.00–14.15
LISÄÄ KEHOTIETOISUUTTASI JA MIELENRAUHAASI!
– Tutustu hathajoogaan
Jooga on käytännönläheinen itsekasvatusmenetelmä, jonka erilaiset ke-
honharjoitukset sekä hengitys-, keskittymis- ja rentoutumisharjoitukset 
vaikuttavat kokonaisvaltaisesti.
 Tunnin sisältönä on lämmittely, asanat eli joogaliikkeet, hengityshar-
joitukset ja loppurentoutus. Ota mukaan jumppamatto, retkeilyalusta tai 
pyyhe ja mukavat vaatteet.
 Ohjaajana Pia Snellman.

Keskiviikkona 17.11. klo 13.00–16.00
ITSENSÄ MYYMINEN JA TYÖMARKKINOIDEN MUUTOS
– minä Oy:n tilanne
– myyntityö vs. itsensä myyminen – mitä yhteistä, mitä eroja?
– itsensä markkinointi vaikeilla työmarkkinoilla
– erottuminen ihmisenä ja ansioluettelolla
– hyvä valmistelu työpaikkahaastatteluun
– mitä on jämäkkyys ja päätöksentekokyky?
– vaihtoehtoisia polkuja, onko niitä?
 Koulutus- ja tutkimuspäällikkö Jouni Röksä, Myynnin ja markkinoinnin 
ammattilaiset SMKJ ry

Keskiviikkona 1.12. klo 13.00–16.00
KOULUTUKSEN KAUTTA TYÖELÄMÄÄN
– Esimerkkejä työnhakijoille suunnatuista koulutusohjelmista
TKK Dipolin tarjoamat ICT-alan rekrytoivat koulutusohjelmat
Project Manager Anu Salminen, Saranen Consulting Oy
Liiketoiminnan aloittamista tukevat koulutusohjelmat
Helsingin kauppakorkeakoulu, Pienyrityskeskus
Ohjelma täydentyy viikolla 40. Ks. www.idea-points.fi.

Keskiviikkona 15.12. klo 13.00–16.00
RATTIRAIVOA TIEDON VALTATEILLÄ
Viesti viisaasti verkossa:
sähköposti, keskustelufoorumit, tietoturva, netiketti
FM Ulla Kytönen, Acamedia osuuskunta

MATOKUURI
Kotitietokoneen tietoturvatyökalupakki:
palomuuri, virustorjunta, päivitykset, käyttäjäprofiilit ja -asetukset, inter-
netasetukset
Mikrotukihenkilö Irmeli Jokinen, Idea-Points
Tilaisuus on suunniteltu tietokoneen peruskäyttäjille.

Tilaisuudet ovat avoimia 
ja maksuttomia.

KURSSIPAIKKA
Insinöörit – Ekonomit -talo, seminaaritila, 3. eli sisään-
tulokerros, Ratavartijankatu 2 A, Itä-Pasila, Helsinki. 
Huom! Sisäänkäynti Junailijanaukiolta kävelytasolta.
ILMOITTAUTUMISET
Idea-Points, jaana.kalviainen@idea-points.fi tai 
(09) 2787 543.

ti myös työnantajia tervetulleiksi 
Idea-Pointsiin kertomaan näke-
myksistään.

Yrittäjyyttä miettiville on kul-
lanarvoista kuulla toimivien yrit-
täjien kokemuksia, saada hyviä 
vinkkejä ja neuvoja siitä, miten 
kannattaa toimia ja mitä ei todel-
lakaan pidä tehdä. Ja jos yrittäjä et-
sii itselleen jatkajaa, ehkä tämäkin 
löytyy Idea-Pointsista.

Taidokas 
PowerPoint
Kuinka moni on törmännyt huo-
lellisesti tehdyn PowerPoint-esi-
tyksen sijasta hätäisesti kasattui-
hin dioihin, jotka on täytetty lai-
dasta laitaan tekstillä, jota hikoi-
leva esittäjä lukee sanasta sanaan 
kärsimyksestä yhtä hikoilevalle 
yleisölle? 

Mieluummin liian vähän kuin 
liian paljon ja yksinkertainen 
on kaunista. Näin opasti Idea-

Pointsin mikrotukihenkilö ja atk-
kouluttaja Irmeli Jokinen, joka 
kertoi, miten tehdä seksikäs 
PowerPoint-esitys. Jokinen näytti 
tietoiskun aikana muutamia pe-
rusperiaatteita, joihin tukeutumal-
la välttää ainakin pahimmat kari-
kot. Esityksen punaisena lankana 
kulkivat sanat: lyhennä, kiteytä ja 
poista kaikki tarpeeton!

Antamalla kuulijoille täkyjä hei-
dät saadaan pysymään aktiivisina. 
Mitä vähemmän sanoja diaesitys 
sisältää, sitä suuremman merki-
tyksen ne saavat. Suullinen esi-
tys rytmittyy loogisesti eteneväk-
si kokonaisuudeksi keskittymällä 
oleelliseen ja ottamalla mukaan 
vain ydinsanat ja ydinasiat. (Anki 
Jansson, Arja Lindfors) ❏


